
Contact :
coordination.dejeps@lemerlet.asso.fr

Conditions de travail :
CDD de remplacement - poste à pourvoir dès que
possible
21h soit 3 jours par semaine
Coefficient 350 de la CCN ECLAT
Salaire mensuel : environ 1550€ brut + prime de
précarité et indemnité de congés payés.
Télétravail possible

Diplômes souhaités: 
      DEJEPS ou équivalent

Expériences souhaitées: 
Expérience solide en coordination de projet
Expérience en formation souhaitée

Modalités de candidature: 
Envoi de votre CV et lettre de motivation
Les candidatures seront traitées au fil de l’eau : nous
vous invitons à adresser votre candidature sans
attendre !

Nous recrutons un·e coordinateur·rice de formation pour notre DEJEPS, en CDD de remplacement.

Rendez-vous sur www.lemerlet.asso.fr
pour découvrir notre Projet

Offre d'emploi
Coordinateur·rice de formation

LA NATURE, LE GROUPE : 
ESPACES D'EXPÉRIENCES PARTAGÉES

L’association Le Merlet est à la croisée des chemins entre l’éducation à l’environnement,
l’éducation populaire et le domaine du sport de pleine nature.
Particularité du poste : le projet DEJEPS est porté en co-traitance avec notre partenaire,
l’Ardam. La formation est donc co-coordonnée par les deux structures.
Le poste est basé :

A Mèze (34)
Des déplacements ponctuels sont à prévoir, notamment à Saint Jean du Gard, au siège
de l’association, pour des temps de préparation et de réunions d’équipe.

Missions :
Coordonner le DEJEPS ASEC au côté de la coordinatrice de l’Ardam, et en relation
avec l’équipe : communication (recherche de candidat·es et de structures
d’apprentissage et de stage), coordination des sélections, accompagnement des
apprenant·es sélectionné·es dans leur recherche de structure, préparation du
planning d’intervention et des plannings hebdo, préparation des journées d’accueil
et des documents afférents, lien avec les structures potentielles ou avérées
d’alternance, organisation du comité de pilotage, mobilisation et accompagnement
des intervenant·es.
Intervenir dans le cadre de la formation DEJEPS, avec des démarches et outils de
l’éducation populaire ; préparer ses interventions, mettre à jour les fiches
d’intervention.
Assurer le lien avec les apprenant·es, les accompagner dans leur formation.
Assurer les tâches administratives nécessaires à la formation.
En fonction des besoins, intervenir sur les autres formations de l’association,
assurer des missions de certification.
Participer à la vie de l’équipe et à la vie associative (réunions, communication
interne).
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