L'Association Les Petits Débrouillards Occitanie

recrute pour son antenne de I’'Hérault
Un-e coordinateur-ice d’activités
CDD - 6 mois a 35h/semaine

Le réseau associatif des Petits Débrouillards participe du renouveau permanent de I'éducation
populaire. Par une éducation aux démarches scientifiques, expérimentales et raisonnées, il
contribue partout en France a développer l'esprit critique, et a élargir les capacités d’initiatives de
chacune et chacun.

Son objectif est de permettre aux jeunes et moins jeunes de s’épanouir individuellement et
collectivement, par des parcours de citoyenneté active et démocratique.

Les Petits Débrouillards se mobilisent notamment sur trois campagnes éducatives a savoir :
- la transition sociale - étre humain vivre ensemble
- la transition écologique
- la transition numérique

L'association Les Petits Débrouillards Occitanie est structurée autour de six antennes
départementales (Aude, Pyrénées-Orientales, Gard, Haute-Garonne, Hautes-Pyrénées, Hérault) et
d’un siege social situé a Montpellier.

MISSIONS PRINCIPALES

Les missions de coordination de l'activité de I'antenne héraultaise des Petits Débrouillards sont
assurées par une équipe de 4 coordinateur-ices (3 coordinateur-ices d’activités et pédagogiques et
1 coordinatrice d’antenne) qui travaillent en lien étroit et en complémentarité.

Coordination de I'équipe pédagogique départementale (0,5 ETP)
* Recrutement, accueil et accompagnement de I'équipe pédagogique (animateur.rice.s
occasionnel.le.s)
* Organisation des plannings d’animation
* Suivi administratif de I'activité en lien avec le siége régional (demande de contrats,
variables, note de frais, suivi régie bancaire)
Animation de la dynamique d’antenne (0,25 ETP)
* Faciliter la vie associative (temps festifs, réunions des bénévoles...),
* Coordonner la vie du local (gestion matériel et logistique),
* Assurer I'accueil et répondre aux sollicitations (physique et téléphonique),
* Assurer la visibilité des actions de |'association (communication interne et externe)
Coordination des projets et des animations (0,15 ETP)
* Assurer la coordination logistique et matérielle des animations sur le département (dans
leur préparation et leur mise en ceuvre)
* Assurer des relations partenariales (rendez-vous techniques et institutionnels pour
I’élaboration et/ou le suivi des projets).
* Assurer le suivi global des actions dont ila |la référence et en garantir la qualité pédagogique



(préparation, suivi et bilan)

* Répondre aux appels a projets et offres de prestation en lien avec la responsable d’antenne

Agitation du projet et des valeurs éducatives de I'association (0,1 ETP)
* Stimuler la production pédagogique et 'appropriation des contenus,
* Favoriser la capitalisation et mettre en ceuvre |’évaluation des animations,

LIENS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELS
* Estsous l'autorité directe de la responsable d’antenne
* Travaille en lien privilégié avec la coordination d’activités et les membres de I'équipe
(médiatrices sociales et scientifiques, animateur-ices, volontaires..).

COMPETENCES REQUISES

- Compétence en gestion et méthodologie de - Autonomie et sens de l'initiative
projet - Savoir travailler en équipe

- Expérience dans I'animation - Capacité d’analyse et de synthese
- Capacités d’adaptation - Connaissance du milieu associatif
- Organisation et méthode - Maitrise de l'outil informatique
QUALITES SOUHAITEES

- Intérét pour la culture scientifique et - Curiosité

techniques - Aisance relationnelle

- Sensibilité pour la démarche de I'éducation - Aisance orale et rédactionnelle
populaire - GoUt pour le bricolage et créativité

- GoUt pour la pédagogie active
- Esprit critique

EXPERIENCES REQUISES
Pas de pré-requis exigé.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Contrat : CDD de 6 mois

Rémunération : Indice 300 de la convention collective de |'animation — Groupe D soit 2088,40€

brut/mois

Temps de travail : 35h/semaine, travail possible de maniére occasionnelle le week-end et soirées

Complémentaire santé : MGEN (prise en charge employeur 50%)
Lieu de travail : Montpellier. 49 boulevard Berthelot

INFORMATIONS

Prise de poste souhaitée : juin 2024

Candidature : faire parvenir un CV et une lettre de motivation par mail uniqguement a Fanny SALAS ,

responsable de I'antenne de I'Hérault : f.salas@lespetitsdebrouillards.org

Entretiens prévus le 3 et 4 juin 2024
Date limite de dép6t de candidature le mercredi 29 mai 2024

L'association est sensible a I'intégration des personnes en situation de handicap.



