
Animateur/Animatrice 

Education à l’environnement - développement durable - changement 

climatique 

 

Contexte du recrutement 

L’association 

L’AREpb est une association d’éducation à l’environnement et au développement durable. Elle 

propose des actions et des programmes d’animation à destination de publics variés. Ancrée 

historiquement sur le territoire du biterrois, elle développe depuis peu de nouveaux partenariats 

dans l’Aude. Aujourd’hui largement reconnue, l’association a su tisser au fil des années de 

nombreux liens avec les acteurs institutionnels et privés. Les nombreuses sollicitations et les 

besoins avérés sur les questions environnementales pour accompagner la transition écologique 

nous amènent à renforcer l’équipe opérationnelle de la structure. 

L’équipe 

Un chargé de mission et une animatrice environnement composent actuellement l’équipe de 

l’AREpb. Les prises de décision se font de façon participative, la plus grande autonomie étant 

allouée aux salariés. Les choix stratégiques sont réfléchis et débattus en concertation avec le 

CA. Il n’y a volontairement pas de lien hiérarchique entre les salariés. 

Les adhérents et bénévoles, aujourd’hui peu nombreux, constituent un des enjeux forts du 

nouveau projet associatif, en cours de rédaction. 

Définition du poste 

Missions 

● Réalisation d’animations pédagogiques auprès de différents publics  

● Création et optimisation des outils pédagogiques et de sensibilisation 

● Tenue de stands pour des manifestations  

● Suivi et réalisation de comptes rendus des activités 

● Contribution à la promotion des actions d’animation 

● Participation à la vie associative 

Profil recherché 

Compétences requises 

● Bonne pratique des outils bureautiques courants (Word, Excel, Internet) 

● Expérience en animation et/ou sur des projets écologiques étayées par un diplôme 

dans le domaine de l'animation (BP JEPS) 

  



Qualités requises 

● Bon relationnel et capacité d’adaptation auprès de différents publics 

● Bonne expression orale et écrite 

● Pédagogie  

● Autonomie, rigueur et capacité d’initiative et d’adaptation 

● Esprit d’équipe. 

Les + 

● Connaissances spécifiques : littoral, milieu méditerranéen, biodiversité urbaine 

● Connaître les acteurs institutionnels et socio-professionnels 

● Savoir construire le budget d’une action 

● Savoir rédiger un bilan d’activités 

● Une bonne maîtrise de Facebook, twitter, Instagram, youtube… et autres médias et 

réseaux sociaux  

 Conditions de travail  

● Statut : CDD (6 mois - renouvelable) 

● Temps de travail : 28h /semaine. Les horaires pourront varier d’une semaine sur 

l’autre selon les besoins et notamment lors d’évènements exceptionnels certains 

weekends. 

● Catégorie et coefficient : Convention collective de l’Animation Groupe C – indice 280 

(environ 1 442 € brut pour 28h) 

● Lieu de travail : AREpb, 13 bis place Pierre Sémard – 34500 Béziers – Tel : 09 87 72 

43 45 

● Mobilité sur l’Hérault et l’Aude 

● Permis B et véhicule personnel indispensables  

Merci d'adresser vos CV et lettre de motivation exclusivement par mail à : 
taragon.arepb@gmail.com  

● Réception des candidatures : jusqu’au 15 juin 2022 

● Entretiens : 22 juin 2022 

● Prise de poste souhaitée: 1er juillet 2022 
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