
Chargé·e de communication
partagé·e !

Contexte
Vous aimez imaginer des stratégies de communication, créer des contenus qui ont du

sens et contribuer à des projets engagés pour la transition écologique ?

Pro-portion et Zero Waste Toulouse s'associent pour recruter un·e chargé·e de

communication partagé·e en CDD de 12 mois (renouvelable), à partir de septembre

2026.

Une mission au service de deux associations engagées

Ce poste partagé représente une belle opportunité de mettre vos compétences en

communication au service de deux structures qui œuvrent chaque jour pour une société

plus sobre, plus juste et plus durable (Vos missions : construire et mettre en œuvre la

stratégie de communication des 2 associations !).

Missions
Mission principale : Elaborer et mettre en œuvre la stratégie de communication des 2

associations, en lien avec les objectifs de développement économique et de

sensibilisation à la réduction (du gaspillage alimentaire pour Pro-portion et des déchets

pour Zero Waste Toulouse). Les objectifs de plaidoyer sont également inclus pour Zero

Waste Toulouse. 

 

Missions similaires dans les 2 associations

1- Stratégie de communication globale des 2 associations

2- Communication digitale et réseaux sociaux pour valoriser nos activités

3- Conception de supports (communication visuelle, design graphique et événementiel)

 

Missions spécifiques à Pro-portion



4- Veille et partenariats afin d’étendre notre réseau  

5- Accompagner la création d’évènements

 

Missions spécifiques à Zero Waste Toulouse 

6- Animer et valoriser des actions simples de sensibilisation

Profil recherché

BAC+3/4/5 en Communication/Marketing, Ecole de Commerce, ou équivalent 

Expérience de 3 ans minimum sur une mission équivalente (secteur associatif

apprécié) ;

Maîtrise des outils de communication, des outils de création graphique et d’analyse

(Pack office, Canva, Réseaux Sociaux, Google analytics, Wordpress) ;

Vision stratégique et polyvalence

Autonomie, esprit d’initiative, sens de l’organisation et capacité à travailler avec

deux équipes distinctes

Intérêt pour les problématiques environnementales (en particulier la réduction du

gaspillage alimentaire, des déchets, de l’alimentation durable, de l’agriculture

responsable, …)

Plus de détails dans l'offre en pièce jointe

Type de contrat
CDD

Volume horaire
35

Date d'embauche
15/09/2026

Rémunération
24K€ bruts annuels

Conditions de travail



Modalités et conditions de travail
CDD de 12 mois - 24 K€ bruts/an

3 jours Pro-portion (1 203,2€ bruts/mois)

2 jours Zero Waste Toulouse (877 € bruts/mois)

Prise de poste : mi-septembre 2026

Plus de détails dans l'offre en pièce jointe

Associations Pro-portion et Zero Waste Toulouse

Adresse
La Bouillonnante

41, rue de Soupetard

31200 Toulouse

France

Date limite de candidature
15/07/2026

Procédure de candidature
Envoyer CV et lettre de motivation à communication@pro-portion.fr avant le
15/07/2026

Entretiens prévus le jeudi 27/08/2026 (et éventuellement le vendredi 28/08/2026)

Plus de détails dans l'offre en pièce jointe

Pièce jointe
PP+ZWT_Fiche de poste partagé - Chargé·e de communication VF.pdf

Pour postuler

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

mailto:communication@pro-portion.fr
http://emploi.graine-occitanie.dev/sites/graine-emplois/files/2026-07/PP%2BZWT_Fiche%20de%20poste%20partag%C3%A9%20-%20Charg%C3%A9%C2%B7e%20de%20communication%20VF.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

