
Vannerie en châtaignier

Date de début
20/11/2023

Durée
40 heures, soit 5 jours

Date de fin
24/11/2023

Département
Lozère (48)

Présentation
Vous apprenez ici plus qu'à réaliser un panier ! Vous êtes immergés dans l'univers du

castanéiculteur, au coeur des Cevennes.

Vous découvrez la gestion de la châtaigneraie, vous récoltez les perches, avant

d'apprendre les bases du métier. Vous pratiquez toutes les techniques de fabrication

dans l'atelier du professionnel, afin de créer et réaliser le panier de votre choix (bertoul,

desque, pailleron...).

 

Avec les techniques acquises, vous pourrez ensuite vous essayer chez vous à l'utilisaton

de bien autres matières premières, telles que la clématite, la ronce, le noisetier, le houx,

le saule, le frêne...

Pour les porteurs de projet et futurs professionnels, il vous est proposé de poursuivre

votre apprentissage dans le cadre des semaines de perfectionnement (sur demande et à

la carte).

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

http://emploi.graine-occitanie.dev/taxonomy/term/20
https://emploi.graine-occitanie.org/


Objectifs de la formation, objectifs pédagogiques

Connaître le châtaignier et savoir utiliser son bois dans le cadre de l'activité

"vannerie"

Savoir réaliser des objets à partir du châtaignier

Savoir utiliser les outils appropriés

Comprendre le fonctionnement d'un atelier, son organisation, son aménagement

Équipe de formation
Serge Bruguière est vannier professionnel et castanéiculteur. Il fabrique à titre

professionnel des ouvrages utilitaires et des aménagements pour les particuliers.

Public cible
Public :

Les passionnés de nature, qui souhaitent valoriser les ressources locales pour des

objets du quotidien

Toute personne en situation de réflexion sur son orientation professionnelle et qui

souhaite apprendre cette technique pour en faire une activité

Les animateurs nature qui souhaitent proposer des ateliers "vannerie"

Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter afin d’adapter au mieux les

modalités pédagogiques de la formation.

 

Prérequis
Vous repartez avec le panier que vous avez réalisé.

Pré-requis

Savoir lire, écrire, compter. 

Etre en capacité d’apprentissage « par la pratique ». 

Il n’y a pas de pré-requis technique. La pédagogie utilisée, qui alterne théorie et mise en

pratique  dans un univers professionnel et la petite taille des groupe permet au

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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professionnel formateur de s’adapter au niveau de chacun

Contenu

Jour 1

Les objets à réaliser

Etude des différentes essences d'arbre utilisables en vannerie

Les techniques de fabrication

Présentation et utilisation des outils à main : couteau à virole, plane, chevalet pour

le travail des éclisses (lames refendues), agrafeuses, alène, matériel d'affûtage

Recherche des perches issues de la châtaigneraie ou que l'on recherche en bordure

de chemin...

Jour 2

Chauffe des perches, écorçage et refente

Jours 3, 4 et 5

Confection d'un panier (ordre chronologique)

Elaboration de l'armature d'un panier : anses et couronnes à l'aide d'un gabarit

Assemblage anse/couronne et technique du tressage, cloutage, tissage du croisillon

de départ, travail du rotin, osier refendu ou entier

Elaboration des éclisses de différentes formes au fur et à mesure de l'assemblage

Bridoulage : obtention du ruban de châtaignier et travail de celui-ci pour obtenir sa

souplesse...

Techniques de conservation des bois

Finition (naturelle ou teintée)

Possibilité de prolonger cette première semaine par 2 à 4 semaines de

perfectionnement, afin d'avoir les compétences pour exercer cette activité dans un cadre

professionnel (production et/ou animation).

Méthodes pédagogiques
Tous nos stages et formations ont lieu en présentiel, en immersion dans le savoir-faire.

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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Le savoir-faire comme cœur de métier

Chaque formateur est un professionnel de l’activité proposée qui possède l’envie et

les compétences lui permettant de transmettre ses connaissances et de

transmettre son savoir-faire par alternance de théorie et de mise en pratique. Il

travaille seul, en famille ou dans le cadre d’une entreprise artisanale.

Une pédagogie participative, un accueil de qualité, dans l’univers professionnel

Chaque professionnel formateur reçoit les participants sur son lieu d’activité et

passe la(les) journée(s) à leurs côtés pour montrer les gestes et les aider à

pratiquer par eux-mêmes.

La mise en situation doit permettre à chaque stagiaire de développer ses capacités

d’initiative et entrepreunariales, dans le domaine de connaissance concerné et

l’analyse des pratiques acquises.

Il/Elle met en perspective sa connaissance de l’environnement local (humain,

naturel, culturel, économique) lié au savoir-faire transmis.

Il/Elle sait accueillir, écouter et comprendre les besoins des participants et accepte

si nécessaire de suivre une formation spécifique.

Il/Elle fournit sur demande des adresses de fournisseurs, partage son modèle

technico-économique, donne des références d’ouvrages et des conseils aux

participants pour la mise en œuvre de leurs projets. Il/Elle accueille les débutants

(sauf certains métiers très spécifiques).

Un engagement éco-responsable

Le mode de production est respectueux de l’environnement. Les matériaux sont, si

possible, d’origine locale, et si alimentaire, labellisés « bio ».

Nous favorisons celles et ceux qui s’engagent dans la création de filières locales.

La commercialisation se réalise le plus souvent en circuit court.

Certains ont mis en place un mode de fonctionnement de type coopératif (SCOP).

Tous contribuent d’une manière ou une autre à l’animation de leur territoire (bio-

région).

Modalité d'enseignement
Cette formation a lieu en présentiel

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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Modalité d’évaluation des compétences acquises
L’évaluation se fait en situation (analyse de la mise en oeuvre des savoir-faire) sur la base

du référentiel du CAP (RNCP 1176) sur le bloc de compétences n° 1 (Préparation,

réalisation).

Module ouvert
non

Taux de satisfaction
Sur la totalité de l'offre de formation de Savoir-FAire & Découverte : 95,4 %

Thématique
Environnement socio-professionnel

Outils et techniques

Fonctionnement de la structure

Communication

Démarches pédagogiques

Démarche projet

Connaissance

Agriculture

Déchets

Structures porteuses

Savoir-Faire & Découverte

Infos

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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Tarif
1500 € Tarif Plein

788 € Tarif préférentiel particulier

Les financements possibles
Financement OPCO, VIVEA, entreprise, Pôle Emploi, région, CAP EMPLOI...

Contacts
Assistante administrative : Audrey Coletta, formations@lesavoirfaire.fr, 09 70 80 52

62

Coordination pédagogique : Arnaud Trollé, 09 70 80 52 62

Inscription
Inscription sur la page programme : https://lesavoirfaire.fr/accueil/255-vannerie-en-

chataignier.html?style=formation

Date limite : 48h avant le début de la session.

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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