Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

RECRUTEMENT D’UN-E
COORDINATEUR-TRICE DE FORMATION
BPJEPS EEDD/RANDONNEE

Nous proposons un BPJEPS EEDD couplé a un dipldme de randonnée (CQP ARPO),
formation de 11 mois, de janvier a décembre.

Depuis 2020, nous avons accueilli quelques apprenti-e's sur cette formation. Ils suivaient
le cursus étalé sur 2 ans.

Tres vite, nous avons fait le constat que ces deux modalités de formation n'étaient pas
compatibles : rythme, adaptation aux contraintes des employeurs, dynamique de
groupe... Nous avons alors décidé de monter une formation sur 20 mois spécialement
congue pour l'apprentissage.

Arnaud ROSINACH, l'actuel coordinateur de la formation se consacrera a ce nouveau
projet. En conséquence, nous recrutons un-e coordinateur-trice pour la formation sur 11
mois.

Pour 'association Le Merlet, la coordination de formation nécessite une bonne
connaissance des métiers prépareés et une présence réguliere aupres du groupe en
formation. Le‘la salarié-e est donc aussi formateur-trice de terrain.

A cette fin, la structure recherche un poste de salarié-e sur des fonction de coordination,
si possible avec un profil naturaliste ou scientifique, et ayant une expérience en EEDD,
et/ou en accompagnement de randonnée a pied et/ou a vélo.

Le contexte de travail offert au sein de 'association du Merlet est 'occasion de faire vivre
un projet de territoire, avec une approche coopérative en impliquant une équipe de

bénévoles et de salarié-es engagée, motivée et enthousiaste !

Coordinateur-trice d’'une formation :

- Ingénierie de formation.

- Pédagogie (réflexion, cohérence, progression, suivi des apprentissages...).
- Animation de I'équipe de formation.

- Animation du groupe en formation (dynamique de groupe, suivis individuels).
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PouPégasatigsluplaniiicatiomgrs ntarentionsndesepreuves de sélections et de
certifications...

- Administration : suivi des présences, habilitations...

- Relations partenariales (DRAJES et Région Occitanie).

- Communication (sur la formation, réponse aux candidat-e-s...).

- Fonction stratégique (évaluation de la formation et de l'insertion professionnelle, veille

meétier, adéquation avec le besoin des employeur-euse-s).

Formateur-trice d’'une formation :

- Concevair, réaliser et évaluer ses interventions.

- Gérer le groupe en formation.

- Assurer le suivi individuel du-de la stagiaire en formation, préparer a la certification,

évaluer et certifier dans le cadre du référentiel de certification.

Connaissances :

- Fonctionnement associatif.

- Domaine de la pleine nature, de I'éducation a I'environnement et de ses acteurs, de
I'éducation populaire.

- Secteur de la formation professionnelle.

- Institutions partenaires.

- Biologie, écologie, géologie, faune, flore, histoire et patrimoine.

- Anatomie, physiologie.

Compétences métier :
- Coordination et ingénierie de formation et pédagogique.
- Maitrise des pédagogies actives et de la méthodologie de projet.

- Intervention en formation EEDD/Randonnée.

Compétences transversales
- Capacités d'analyse, de synthese et de rédaction.

- Maitrise des outils informatiques (bureautique de base, listes de diffusion mail,
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- Sens de la communication et des relations humaines.

- Gestion de projet.

- GoUt pour le travail en équipe, en partenariat et en réseau.

- Méthode, organisation et réactivité.

- Polyvalence et capacité a mener plusieurs activités en paralléle.
- Autonomie et initiative.

- Dynamisme.

- Investissement et implication.

- Capacité d'adaptation.

Profil requis

Plusieurs portes d’entrée sont possibles pour envisager ce poste.

- Expérience en EEDD et/ou en accompagnement de randonnée a pied et/ou a vélo.

- Niveau BAC+3 en Biologie/Ecologie et/ou connaissances naturalistes.

- DE JEPS développement Territoires et réseaux / DE Accompagnateur en moyenne
montagne.

- Avoir une expérience dans le domaine de la formation professionnelle, en formation ou

en coordination.

— CONDITIONS DE TRAVAIL

CDlI

21 h semaine qui évoluera vers un 35 h

02/10/2023

Rémunération 1 365 euros brut a 21h vers un 2 199 euros brut a 35h (coefficient 325

avec un indice cible a 350)

— POUR POSTULER
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Association Le Merlet

20 rue pelet de la lozere
30270 Saint Jean du Gard

France

30/06/2023

Avant le 30 juin 2023.
Prise de poste souhaitée : 2 octobre 2023

Envoyer CV et lettre de motivation a I'adresse suivante :

coralie jaubert@lemerlet.asso.fr

Annonce coordo BP Le Merlet.pdf
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