
Coordinateur de projets

Contexte
Les Compagnons Bâtisseurs Occitanie accompagnent des personnes en difficulté dans

l’amélioration de leur habitat, par des projets d’Auto-Réhabilitation Accompagnée (ARA)

notamment. Cette action est fondée sur la participation des personnes à l’amélioration

de leur habitat, qu’elles soient locataires ou propriétaires de leur logement. Notre

association accompagne ainsi l’habitant, de l’élaboration de son projet habitat à la mise

en oeuvre du chantier. Le chantier d’ARA – démarche technique par définition – vise,

bien entendu, un résultat sur le bâti mais, au-delà, une dynamique sociale et la

production d’externalités positives sur le territoire.

Dans le cadre de leur développement, et pour consolider les équipes en place, les

Compagnons Bâtisseurs Occitanie (20 salariés et volontaires européens en 2022)

recherchent un Coordinateur de Projets H/F, en CDI, à temps plein, pour leurs actions

dans les départements de l’Hérault et du Gard.

Missions
Le Coordinateur de Projets H/F travaille en accord avec le projet associatif, et en étroite

collaboration avec le Coordinateur Technique et la Direction, sous l’autorité hiérarchique

de cette dernière. Il est chargé de piloter les projets et d’assurer le lien opérationnel avec

l’équipe locale, dans l’objectif de leur réalisation :

A partir de l’analyse d’un contexte, il est chargé de concevoir et monter des projets

dont il définit les objectifs opérationnels, les moyens nécessaires à leur mise en

oeuvre et le budget prévisionnel.

Formaliser et suivre le déroulement de chaque projet, ainsi que les modalités de ce

suivi (organiser l’action, prévoir les moyens humains nécessaires et planifier les

tâches).

Veiller au bon déroulement des projets et coordonner les équipes pendant leur

durée.

Participer à la gestion et au suivi budgétaire des projets, ainsi qu’à la négociation

des conventions financières qui leur sont liées.



Profil recherché

Profil souhaité
Formation supérieure de type Master II avec expérience professionnelle significative

dans le domaine de l’habitat et/ ou du bâtiment, des politiques publiques, de la gestion

de projets et/ ou de production.

Compétences recherchées :

Expertise des problématiques de l’habitat public et privé, de son amélioration, du

renouvellement urbain ou de la transition énergétique

Bonne connaissance de l’environnement institutionnel et des réseaux d’acteurs sur

le plan régional

Capacités éprouvées en gestion de projets et ingénierie administrative (suivi de

procédures administratives et financières), ainsi qu’à la négociation avec des

acteurs publics et privés.

Habileté à développer, accompagner et porter de nouveaux projets opérationnels,

dans une vision stratégique partagée tout en étant force de proposition et de

conviction.

Aptitudes pour le travail en équipe, et le management d’équipe, se traduisant par

une force d’entrainement et de motivation tant vis-à-vis de celle-ci que des

partenaires extérieurs, dans un environnement de travail social et associatif.

Autonomie, sens de l’initiative, sens de l’organisation, adaptabilité, capacité

d’anticipation

Type de contrat
CDI

Volume horaire
35h

Date d'embauche
01/11/2022

Conditions de travail



Modalités et conditions de travail

CDI, à temps plein, basé à Montpellier (34).

Poste à pourvoir dès que possible

Salaire : Groupe H, coefficient 400 de la Convention Collective ECLAT, soit 2 607,28

€ bruts mensuels (à négocier selon expérience)

Mutuelle d’entreprise

Chèques Déjeuners

Permis B exigé : déplacements fréquents sur le territoire d’intervention et la région

Occitanie

Rémunération
Groupe H, coefficient 400 de la Convention collective ECLAT

Compagnons bâtisseurs Occitanie

Adresse
2 rue de la croisette

34480 Laverune

France

Date limite de candidature
01/11/2022

Procédure de candidature
Candidatures (envoi CV + LM), par mail uniquement, sous la référence OECP3034-

0922, à Monsieur le Président des Compagnons Bâtisseurs :

recrutementcbocc@compagnonsbatisseurs.eu

Pièce jointe
OECP3034-0922.pdf

Pour postuler

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

http://emploi.graine-occitanie.dev/sites/graine-emplois/files/2022-09/OECP3034-0922.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

